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Об утвержденши Устава
Государствеппого бюджетного
учреждения города Москвы
<<Кризисный центр помопIи
женщинам и детям>> .Ц,епа рта меrrrа
труда и социальной защиты
насеJlения города Москвы

В соответствии с Порядком осуществления органами исполнительной
власти города Москвы функций и полномочий учредителя государственьD(
учрежлений города Москвы, утвержденным постановлением Правительсгва
Москвыот2l лекабря 20l0г. N9 1076-ПП <О порядке осуществления ор ганами
исполнительной власти города Москвы функций и полномочий учр едтrеля
государственных учреждений города Москвы)),

ПРИКАЗЫВАIО:

1. Утвердить Устав Государственного бюджgгного учреждения юрода
Москвы <Кризисный центр помощи женщинам и детям)) Щепартамента труда
и социальной защиты населения города Москвы (далее - Устав, Учреждеrие
соответственно) согласно приложению к настоящему приказу.

2. ffиректору Государственного бюджетного учреждения города Москвы
<Кризисный центр помощи женщинам и детям) Щепартамента труда
и социальной защиты населения гор ода Москвы (Завьялова Н.Б.):

2,1, Осущечгвить регистрацию Устава в установленном порядке.
2.2. Обеспечить организацию работы Учреждения в соответствии

с Уставом.
2.3. Обеспечить внесение информации, связанной с изменением сведений

об Учреждении, в АИС <Реестр ГУ>.
З. Признать утративIIIим силу приказ ,Ц,епартамента труда и социаьной

защиты населения города Москвы от 26 ноября 2019 года J\Ъ |242
<Обутверждении Устава Госуларственного бюджgrного учреждения юрода

прАвIlтЕльство москвы
ДЕПЛ{РТАМЕНТ ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗЛЩИТЫ НАСЕЛЕНИЯ

ГОРОДА N|ОСКВЫ
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Москвы <Кризисный центр помощи женщинам и детямD [епартамента труда
и социальной защиты населения города Москвы.

4. Контроль за выполнением настоящего приказа возложиIь
на заместителя руководителя !епартамента Келлера П.А.

Руководитыrь Щепартамента Е
Документ подписан

электронной подписью

c.PTж!...t 00sСАСОаСФrllaЕ27!СС5l2aD2f 1ООСа

Впллq Сrруп E.пrra П.rр_Е
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Е.П.Стружак
СВЕДЕНИЯ О СЕПТИФИК^ТЕ ЭП



Приложение к приказу
flепар тамента труда и социальной
защиты населения города Москвы
от (i1 > c\q- 2024г.Ns \о\

УТВЕРЖДЕН
пр иказом {епартамента тр уда
и социальной запdиты населения
городамосквы
от<< }\ > сtЬtлеrц_ 2024г.J\! \s\\]

устАв
ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ

ГОРОДАМОСКВЫ
(КРИЗИСНЫЙ ЦВНТП ПОМОЩИ ЖЕНЩИНАМ И ДЕТЯМ>

ДЕПАРТАМЕНТА ТРУДЛ И СОЦИЛЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕ НИЯ
ГОРОДАМОСКВЫ

(ГБУ (КРИЗИСНЬIЙ ЦЕНТР ПОМОIIIИ ЖЕНЩИНЛМ ИДЕТЯМ>)

Москва,2024r.
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l. оБщиЕ положЕния

1,1. Государственное бюджgгное учреждение города Москвы
<Кризисный центр помощи женщинам и детям)) !епартамента труда и
социальной защиты населениrl города Москвы, сокращенное наименование
ГБУ <Кризисньй чентр помощи женщинам и детям), далее кУчреждение),
создано в соответствии с постановлением Правительства МосIвы
от l марта 2005 г. NЬ l 12-ПП <О создании государственного учреждешrя
<Кризисный центр помощи женщинам> .Щепартамента социальной защlrш
населения города Москвы по адресу: ул. Щубки, д. 9>, приказа Щепартамеrrга
социальной защиты населения города Москвы от 24 октября 2005 г. Ns l44a
<<О создании государственного учреждения <Кризисный центр помопц
женщинам)) .Щепартамента социальной защиты населения города Москвы
по адресу:ул. Дубки, д. 9>.

Наименование Учр еждения l]p и создании : Государственное учр еждение
<Кризисный ценlр помощи женщинам> [епартамента социальной защлrы
насеJIения города Москвы.

Положение об Учреждении у,l,верждено приказом !епартамеrrга
социальпой защиты населения города Москвы от 28 ноября 2005 г. Ns l62
<Об утверждении Положения о государственном учреждении <Кризисный цотrр
помощи женщинам) Щепартамента социальной защиты населеLlия города
Москвы>, зарегистрировано Межрайонной инспекцией ФНС J\! 46 по г. Москве
l 4 февр аля 2006 г., р егистр ационный номер | 0 6'77 4627 5200.

В соответствии с приказом !епартамента социальной защиты населениrI
города Москвы от Зl октября 20ll г. Nq 1582 <Об утверждении Устава
Госуларственною бюджетного учреждения города Москвы <Кризисный ценrр
помощи женщинам)) ffепартамента социальной защиты населения города
Москвы>> Учреждение переименовано в Государственное бюджетное

учреждение города Москвы кКр изисный центр помощи женщина]!D)

.Ц,епартамента социальной защиты населения города Москвы. Утвержлен Устав
Учреждения в новойредакции, зарегистрирован Межрайонной инспекцией ФНС
Jtlb 46 по г. Москве 1 9 декабря 20 1 1 г., регистрационньй номер 9 | |17 47З40526.

В Устав Учреждения внесены изменения и дополнения:
l ) В соотве,гствии с пр иказом Щепартамента социальной зацIиты насел ениrI

города Москвы от 4 марта 2014г. J.lb l03 <О реорганизации Государственною
бюджегного утеждения города Москвы <Кризисный центр по мощи женщинам>)

.Щ,епартамента социальной защиты населениJl города Москвьu Учр еждеrпrе

реорганизовано путем присоединения к нему Государственного бюдхgгною

учр еждения города Москвы <Щентр а социально-цравовой и психологической
поддержки женщин кНадеждаr>,Щепартамента социальной защиты населениrI
города Москвы> и Государственного бюджетного учр еждени;I города Мосrcы
<<Специализированньй дом ребенка Ns 22) !епартамента социальной запщы
населения города Москвы. Утвержден Устав Учреждения в новой р едакд{и
приказом .I(епартамента социальной защиты населения города Мосtвы
от 2l августа 201'4 г. ЛЪ 743 <Об утверждении Устава Государственною
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бюджегного учреждения города Москвы <Кризисньй центр помощи женщинам
и детям>) Щепартамента социальной защиты населения города Москвы,
зарегистрирован Межрайонной инспекцией ФНС Ns 46 по г. Москве
2 октября 2014 г., регистрационньй номер 9147747 14604З.

2) В соответствии с постановлениями Правительства Москвы
от 26 августа 20l5 г. }{b 526 <О реорганизации flепартамента социальной заuрпы
населения города Москвы и изменении ведомственного подчинеI{ия отдельньD(
государственных учреждений гор ода Москвы>, от 8 сентября 20l 5 г. Ns 566-t]П
<Об утверждении Положения о .Щепартаменте труда и социальной защиш
населения городаМосквыD, приказа [епартамента тр уда и социальной защиш
населения города Москвы от 05 октября 20l5 года ]ф 979 <Об утвер ждеr*тл
Устава Государственною бюджетною учреждения города Москвы <Кризисrъй
центр помощи женщинам и детям)) ,Щепартамента тр уда и социальной защиты
населения города Москвы> утвержден Устав Учреждения, зарегисtрlФомн
Межрайонной инспекцией ФНС России ЛЬ 46 по г. Москве 26 октября 20l 5 г.,

р егистр ационньй номер 9 l 57 1 4'7 2З60ЗЗ.
З) В соответствии с приказом flепартамента 1рула и социальной зациш

населения города Москвы от 26 ноября 20 l 9 г. Jф l 242 <Об утверждении Устава
Государственною бюджетного учр еждения гор ода Москвы < Кр изисный цешр
помощи женщинам и детям)) !епартамента труда и социальпой защиты
населения города Москвы>> Устав УчреждеI{ия утвержден в новой редакLии,
зарегистрирован Межрайонной инспекцией ФНС России Ns 46 по г. Москве
l9 лекабря 20l9 г.., регистрационный rroM ер 2|977494l 1264,

4) Устав Учреждения утвержден в новой редакции примзом
.Щ,епартамента труда и соtlиальной защиты населениJI города Мосlвы
от \\ oJýto,c-r-.. 2024 г. J\b \ оl2.vчредителем Учреждения является город Москва. Функции
и полномочия учрелителя Учреждсния (далее - Учредитель) в соответствии
с фелеральными законами, законами города Москвы, нормативными пр авовьIми
актами Правительства Москвы, осуществляsl,.Щепартамент труда и социальной
защиты населения города Москвы.

1 .З. Собственником имущесr,ва Учреждения является город Москва
(далее - Собственник).

1.4. Учреждение является юридическим лицом, имеет обособлеrшое
имущество, самостоятеJIьный баланс, лицевые счgга в финансовом органе юрода
Москвы, печать со своим наименованием, бланки, штампы. Учр еждеl+rе
от своего имени приобретает и осуществляет имущественные
и неимущественные права, несег обязанности, выступает истцом и ответчиком
в суде в соответствии с федеральными законами.

1,5.Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся

у него на праве оперативною управления имуществом, в том числе
приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход
деятельности, за исключением особо ценного движимого имущесткl,
закрепленного за Учреждением собственником этого имущества или
приобрегенною Учр еждением за счет средств, выделенных собственником ею

l.
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имущества, а 1акже недвижимого имущества независимо от того, по каким
основаниям оно поступило в оперативное управпение Учреждения и за счет
каких ср едств оно приобретено.

По обязательствам Учреждения, связанным с причинением вреда
гражданам, при недостаточности имущества Учреждения, на коюрое
в соответствии с абзацем первым настоящего пункта Устава может быть
обращено взыскание, субсидиарную ответственность несgг Собственник
имущества Учр еждения.

1.6. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии
с федеральными законами и иными нормативными правовыми актами
Российской Федерации, законами и иными правовыми актами города Мосrвы,
а также настоящим Уставом.

1 . 7. Место нахождения Учр еждения : 1 27 422, rорол, Москва, улица flубли,

.8. Учреждениеимеет обособленные подразделения:

.8.1 . ФилиаrI <Надеждо, расположенньй по адресу: |25363,
гор од Москва, улица Новопоселковая, дом 3 Б.

1,8.2. Филиал кСпециализированный дом ребенка <<Маленькм мамa>),

расположенный по адресу: 1l95 17, город Москва, улица Нежинская, дом l0,
сокращенное наименование - Филиал <СЩР <Маленькая мама)).

2. ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ

2.1. Учреждение создано для выполнения работ, оказания услуг в целях
обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской
Федерации полномочий города Москвы в сфере социальной заu{иты населения,

2.2. ltелями деятельности, для которых создано Учреждение, я вляютLrI

удовлетворение потребностей населения в досryпном и качественном
социальном обслуживании, ор ганизация полустационарного и стационарнок)
социального обслуживания, оказание социальных услуг женщинам,
несовершеннолетним детям, несовершеннолетним беременьrrчл,r
несовершеннолетним матерям с детьми, в том числе Ilодвергшимся насиJlию,
пр изнанньlм нуждаюш{имися в социальном обслуяс-rвании .

2.3. Решениео признаниилиц, указанных в пункте 2.2 настоящего Устава,
нуждающимися в социальном обслуживании в стационарной форме или
полустационарной форме либо об отказе в социальном обслуживанlм в

указанных формах принимается Учреждеlrием. Также Учреждением
составляется индивидуальная программа предоставления социальных усJrуг
в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федер ащл,r

и пр авовыми актами города Москвы.
В целях принятия решения о признании лиц, указанных в пункте 2.2

настоящего Устава, нуждающимися в социальном обслуживании, в Учр еждеrп,tи

создается комиссия, в состав которой вкJIючается пр едставитель flепартамеrтв
труда и социальной защиты населения города Москвы.
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Порялок принятия решения о признании граждан нуждающимися
в социальном обслуживании в стационарной форме и полустационарной фрме
либо об отказе в социальном обслуживании в указанных формzIх в Учреждеrлш1
условия приема в Учреждение утверждаются локальным правовым актOм
Учр еждения по согласованию с Учр едителем.

2.4. !,ля достижения целей деятельности, указанных в пункте 2.2
настоящего Устава, Учреждение осуществляет следующие основные виды
деятельности:

2.4.1 Предоставление социального обслуживания в стационарной форме
с обеспечением на срок, определяемьй индивидуальной программой
предоставления социальных услуг, в соответствии с порядком и услов}rями
приема в Учреждение, утверждаемьми правовым актом Учр еждения,
признанным нуждающимися в социальном обслркивании: женщинам
и женпlинам с детьми, проживаюIцим в Москве, подвергшимся насилию в семье;
женщинам, женщинам с детьми, несовершеннолетним беременrъпr.r
и несовер шеннолетним матерям с детьми, зар егистрированны м по месту
жительства в городе Москве, находящимся в трудной жизненной ситуации или
социаJIьно опасном положении, в том числе:

2.4.1 .|. Оказание содействия в обеспечении реализации прав женщин,
находяlt_ч,lхся в кризисном и опасlIом для физического, психического состояния
здоровья, в том чисJIе 11одвергшлD(ся насилию в семье, пр изнанньп
нуждающимися в социальном обслуживании,

2.4. l .2. Социально-психологическое согIр овождение женщин и женщин
с детьми в решении проблем мобилизации их собственных возможноgrей
и внутренних ресурсов по trреодолению сложных жизненных сиryаций.

2.4. l .3, Коррекция внутр исемейных отношений получателей социалььrх
услуг, оказание содействия в восстановлении социальных связей.

2.4.|.4. Оказание содействия женщинам и женщинам с детьми в вопросalх
тр удоустройства и пр офориентации получателей социал ьных услуг.

2.4.1.5.Проведение профилактических мероприягий, направленньD(
на недопущение семейного насилиlI, в том числе в рамках межведомственною
взаимодействия.

2.4.|.6,Психоломческая диагностика личности несовершеннолgгней
беременной, несовер шеннолетней мамы, а также диагностика ур овня
их матер инской компgгенции, эмоционального взаимодействия с ребеЕком.

2.4.| .1 . Проведение мер огrриятий по профилактике социал ьного сиротсва.
2.4.1.8.Сопровождение несовершеннолетних беременных, находяц1lr(ся

в Учреждении на стационарном социальном обслуживании, до родов
и в послеродовой период.

2.4.1 .9. Создание условий несовершеннолетним беременьтм,
несовер шеннолетним мамам для получения общего обр азомr*rя
в образовательных организацпD(. пр офессиональной ор иентащ{лI
и профессиональной подготовки.

2.4.1 .l0..Щополнительное образомние несовершеннолетних беременьп<,
несовер шеЕнолетних мам rryтем р еrrлизации допоJтнительньrх общеразвимющID(



программ с целью адаптации в обществе и нормzlлизации детско -р одительскr(
отношений,

2.4.2. Предоставление социального обслуживания в полустационарной
форме гражданам, в том числе женщинам, женщинам с детьми., подвер гшимсJl
насилию, признанным нуждающимися в социальном обслуживании, вIOIючiuI
оказание социально-педагогических, социально-правовьD(, социально-
психологических, социально-бьповых, социально-медицинских, социально-
трудовых услуг, услуг в целях повышения коммуникативною потенциала
получателей социальных услуг, имеющих огр аничения жизнедеятельносIи,
срочных социальньц услуI,, в том числе:

2.4.2.1 . Первичный прием граждан, обратившихся в Учреждение, аналшl
сиryации и выявление проблем получателей социальных услуг.

2.4.2.2, Пр оведение индивидуальньrх и групповых р еабилитационньD(,
психокоррекционньж и развиваюпц4х занятий с получателями социальньж
услуг, направленных на урегулирование внутрисемейных отношений, р азвитие
навыков самообслуживания, поведения в быту и общественных местах,
самоконтр oJuI, пр оведение лечебно-оздоровительньlх мероприятий с целью
восстановJIения физического здоровья полуlателей социал ьных услуг.

2.4.2.З. Пр едоставление социально-правовой помощи согласно
индивидуальному запросу получатеJш социалы{ых услуг.

2. 4. 3. Оказание психологической помощи населениIо.
2.4.4. М ониторинг уровня обслуживания получателей социальных усJIуг,

прогноз!Фование их потребностей в социаJIьной помощи и подготовка
предложеtrий ло развитию форм и видов социальных услуг, оказываемьD(
Учреждением.

2.4.5. Разработка, апробациrI и внедрение новых технологий, форм
и методов социальной работы по социальной профилактике, коррекщrи,

реабилитации, алаптации, досуговой деятельности и формированию навьков
здорового образа жизни. правовой кульryры получателей социальных услуг,
а также иных граждан, обратившихся в Учреждение за социальной помоцью.

2.4.6. Разработка социальных программ, информационttых, методическID(
и практических материалов для специалистов, работающих с пр облемашп.l

семейного неблагополучия, насилия в семье и социальною сиротства.
2,4.7. Орrанизация и проведение социально направленных мероприяпй

по проблемам семейного неблагопоrryчия, насилиrl в семье и социальноr0
сиротства: конференций, круглых столов, семинаров, конкурсов, выставок и др.

2.4,8. Организация обмена опытом с регионами России, зарубеясъrппа
стр анами.

2.4.9. Повышение уровня информированности населениJl города Мосtвы
о направлениях деятельности Учреждения, особенностях проблемы семейною
насилиJI.

2.4.|О. Осуществление взаимодействия с различными юр идическими
и физическими лицами (в том числе на договорной основе) по вопрос:lм,
связанным с реализацией полномочий Учреждения.

6
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2.4.1 1. Привлечение государственных, муниципальньD(,
негосударственных и общественных организаций к решению вопросов
получателей социальных услуг по пр еодолению тр удной жизненной ситуации.

2.4. 12. Рассмотрение обращений граждан, ведение приема населенлlя
по направлениям деятельности Учр еждения, осуществляемым в соответствии
с настоящим Уставом, иными правовыми актами Учредителя.

2.5.Учреждение выполнJlет государственное задание, которое
в соответствии с пр едусмотенными в пункте 2.4 настоящего Устава основными
видами деятельности, формируегся и утверждается Учредителем.

2. б. Учр ежление впр аве свер х установл енною государственного задан}lя,
а также в случаях, предусмотренных нормативными правовыми актами
Российской Федерации и правовыми актами города Москвы, в пр едо,lах

установленного государственного задания выполнять работьт и (или) оказывать

услуги, относящиеся к его основным вилам деятельности, предусмотреt{ным
пунктом 2.4 настоящего Усгава, в сфере, указанной в пункте 2,1, настоящею
Устава, для гр аждан и юридических лиц за плату и на одинаковых пр и оказании
одних и тех же услугусловиях.

2.7. Учреждение вправе осуществлять виды деятельности, в том числе
приIiосящие доход, не относящиеся к основным видам деятельносм
Учреждения (пункт 2.4 настоящего Устава), лишь постоJIьку, постольку эю
служит достижению целей, р ади KoTopbD( оно создано, и соответствующие этим
целям:

2,7.1 , Предоставление граждаllам по их желанию, выраженному
в письменной или элект онной форме, социirльных услуг за плату, иных платьй
услуг по Перочню, утверждаемому Учреждением по согласованию
с Учредителем. Тарифы на социальные услуги и порядок взиманиrl платы
за предоставление платных соtIиальных услуг утверждаются Учредителем.
Положение о предоставлении гражданам социальных услуг (иных платтlьгt

услуг) за плату и размер тарифа на иные платные услуги утверждаегся
Учр еждением самостоятельно.

2. 7.2. Пр едоставление в ар енду (субар енду), безвозмездrое пользомние
в порядке, предусмотренном нормативньIми правовыми актами Российской
Федерации и правовыми актами города Москвы, недвижимого и иною
имущества (в установленных случаях - только с согласия Собственнлпса
имущества и Учредитепя), закрепленного за Учреждением на праве
оперативног0 управления, либо занимаемого Учреждением на праве арен.ФI lulи
приобрегенною Учреждением за счет средств, выделенных ему Уч редителеtr,t
на пр иобретение такого иного имущества.

2.8. Учреждение проходит лицензирование государственную
аккредитацию в порядке, установленном нормативньIми правовыми актами
Российской Федерации и правовыми акгами города Москвы.

2.9. Порялок ор ганизации деятельности Учр еждения, в том числе порядок
комплектования персонала Учреждения, а также иные вопросы, связанные
с организацией функционирования Учреждения, неурегулированные настоfiцим
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Усгавом, устанавливаются локальньIми правовьIми акгами Учреждеrия,
утвер жденными в установленном порядке.

2. l 0. Учр еждение не впр аве осуществлять виды деятельности, и оказьIваIь
платные услуги, не указанные в настоящем Уставе.

3. УПРАВЛЕНИЕ УЧРЕЖДВНИЕМ

3.1. Струкryра органов управления Учреждением

3,1.1. Управление Учреждением осуществляется в соответствии
с федеральными законами, законами и иными правовьми актами города
Москвы, а также настоящим Уставом.

3.1.2. Исполнительным органом Учреждения является его flирекюр,
{иректор назначается на должность и освобождается от должности приказом

!'епартамента труда и социальной защиты населения города Мосtвы
по согласованию с Учредителем. При приеме на рабоry с ним закJIючаеrcя
срочный тр удовой договор.

3.1.3. Заместители директора назначаются на должность Щирекюром
Учр еждения по согласованию с Учр едителем.

3.1.4. !,иректор имеет право передать часть своих полномочlй
заместителям, а также руководителям обособленных подразделений, в том чисJIе

на период своего временного отсутствия.
З.l .5. flля решения текущих вопросов деятельности Учр еждеrп,rя

в нем создаются коллегиальные органы управления, такие как общее собр ашле

р аботников УчреждениJI, попечительский совсг.
3.1 .6. Порядок формирования, регламент работы, а также иные вопросы

деятельности коллегиальных ор ганов управлениJI определяются пр авовьIми

акгами Учр еждения.
3. l ,7. Ор ганизация и ведение бюджgтного (бухгалтерскою)

и налогового учета, составление бюджегной (бухгалтерской), налоговой,
статистической, аналитической и иных видов отчетЕости и ее пр едставление

в соответствующие органы, начисление выплат по оплате труда и иных выплат
и связанных с ними платежей в бюджgгы бюджегlrой системы Российской
Федерации осуществляется ГКУ <f{енT рализованной бухгалтерией ДТСЗН
городаМосквы>.

3.2. !,иректор Учреждения

3.2.1. Учреждение возглаыIяет .Щир ектор Учреждения, которьй
назначается на срок не более 5 лgг.

З.2.2. К компетенции fl,иректора Учреждения относятся вопросы
осуществления руководства деятельностью Учреждения, за искJIючением
вопросовl, отнесенных нормативньIми правовыми акгами Российской Федераrцм
и правовыми актами города Москвы к компетенции Учредителя Учреждения.

3.2.3, Щиректор Учреждения обеспечивает выполнение р ешеr*rй



9

Учр едителя по вопр осам деятельноgги Учр еждения.
З.2.4. Щиректор Учреждения без доверенности действует от имени

Учреждения, в том числе:
З.2,4.|. В соотвgгствии с нормативными правовыми актами Российской

Федерации и правовыми актами города Москвы закJIючает грiDкданско -правовые
и трудовые договоры от имени Учр еждения, утверждает структуру и (или)
штатное расписание Учреждения, утверждает должностные инстр укlц,м
работников Учреждения и положения о подразделениях; утвер ждает положенl.t I

о филиалах, назначает р уководителей филиалов.
З.2.4.2. Утверждает план финансово-хозяйственной деятельности

Учреждения, бухгаrrгерскую отчетность и регламентирующие деятельнось
Учреждения внутренние документы; обеспечиваgг откр ытие лицевых счетов
в финансовых органах города Москвы, обеспечиваgг своевременную уплаry
налогов и сборов в порядке и размерах, определяемых налоговым
законодательством Российской Федерации, предоставJulет в ycTaHoBJleHHoM
порядке статистические, бухгалтерские и иные отчеты.

З.2.4.3. Подписывает локальные акты Учреждения, выдает доверенноФи
на IIраво IIредставительства от имени Учреждения, в том числе доверенлIости с
правом передовФия, дает поручения и указания обязательные для исполнен}uI
всеми р аботниками Учреждения.

3.2,4.4. В сооr,ветствии с нормативными правовыми актами Российской
Федерации определяет состав и объем свсдений, составляlощих служебную
тайну, а также устанавливает порядок ее защиты и обеспечивает его соблюдение.

З.2.4.5. Обеспечивает соблюдение законности в деятельности
Учр еждения, контр олирует р аботу и обеспечиваег эффективное взаимодействие
струt<турных полразделений Учреждения.

З.2,4,6, Осуществляег иные полномочия, связанные с реализацией
его компетенции.

З .2.4.'7 . flиректор Учреждения ор ганизует и несет ответственность
за разработку и внедрение механизмов противодействия кор рупlцд,r
в деятельности учреждения.

З.2.5. !иректор Учреждения обязан:
З.2.5. l. Обеспечивать выполнение государственного задания в Ilолном

объеме.
3,2.5.2. Обеспечивать постоянную рабоry над повышением качесгм

пр едоставJulемых Учреждением государственных и иных услуг, выполнением

работ.
з.2.5.з, Обеспечивать составление и выполнение в полном объеме плана

финансово-хозяйственной деятельности Учреждения в соответствии
с порядком, определенным Учр едителем.

З.2.5.4. Обеспечивать составление отчета о результатах деятельносм
Учреждения и об использовании закрепленного за ним на праве опер ативног0

управлениJI имущества, в соответствии с требованиями, установленньми
нор мативньIми правовыми актами Российской Федерации и правовыми актами
города Москвы, Учр едителем,
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З .2,5,5. Обеспечивать целевое и р ационi}льное использование бюджспъй
ср едств субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственною
задания и субсидий на иные цели, а также соблюдение Учреждением финансовой
дисциплины в соответствии с федеральньIми законами.

З.2.5.6. Обеспечивать испол нение договорных обязательств.
3.2,5.'l . Не допускать возникновения просроченной кредиторской

задолженности Учр еждения.
З.2.5.8. Обеспечивать сохранность, рациональное использование

имущества, за кр епленного на пр аве опер ативною управлениJI за Учр еждением.
З.2.5.9. Обеспечивать своевременную выплату зарабсrгной платы

работникам Учреждения, а также принимать меры по повышению размФа
заработной платы р аботникам Учреждения.

3.2.5.10. Согласовывать с Учредителем в случаях и в пор ядке,

установленном нормативными правовыми актами Российской Федераш.lи,
IIравовыми актами города Москвы, а также настоящим Уставом, распоряжение
недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом Учреждения,
в том числе., передачу его в аренду, безвозмездное пользование, заключение
иных доI,оворов, предусмаT риваIощих переход прав владения и (или)

поJtьзования в отношеIIии государственного имущсства, закрепленною
за Учрсждением на праве оперативного управJIения, а также осушlествJцть
сго списание.

3.2.5.1l. Предварительно согласовывать с Учредителем в порядкg
им установленном, совер шение Учр еждением кр упньй сделок.

3.2.5.12. Согласовывать с Учредителем совершение сделок с участием
Учреждения, в совершении которых имеется заинтер есованность.

З.2.5,1З. Согласовьвать с Учредителем в случаях и в порядкg

установленном нор мативными правовыми актами Российской Федер аrц.rи,

правовьIми актами города Москвы, а такжс настоящим Уставом, внесение
Учреждением денежных ср едств (если иное не установлено условиями
их предоставления), иного имущества, за исключением особо ценного
движимого имущества, а также недвижимого имущества, в уставшй
(склалочный) капиlал хозяйствеrrных обществ или передачу им такою
имущества иным образом в качестве их учр едителя или участника.

З.2.5 .|4. Согласовывать с Учредителем в случаях и в tlop ядке,

установленном нормативными правовыми актами Российской Федераrц,м,
правовьши актами города Москвы, настояшLIм Уставом, создание и ликвидаIцдо

филиалов, открытие и закрытие пр едставительgгв Учреждения.
3.2.5.15. Обеспечивать раскрытие информации об Учр еждеlпл.r,

его деятельности и закрепленном за ним имуществе, в соответствии
с требованиями нормативных правовьD( актов Российской Фgдер ацIdа

и пр авовых акгов города Москвы.
З,2.5.16. Обеспечивать соблюдение Правил внутр еннего трудовою

р аспорядка и тр удовой дисципл ины р аботниками Учр еждения.
З .2.5 .l7 , Обеспечивать соблюдение требований по охране и безопасносrи

труда, санитарные правила и нормы' принимать необходимые меры


